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บทคัดย่อ

การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาความต้องการ ข้อเสนอแนะ และแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระ 

การเรยีนรูก้ารงานอาชพี ระดับชัน้มธัยมศึกษาตอนต้น ของกลุม่โรงเรยีนสาธติ ในเขตกรงุเทพมหานคร ประชากรและกลุม่ตัวอยา่ง

ที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ ผู้บริหาร ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ผู้สำาเร็จการศึกษา และนักเรียน กำาหนดขนาด

ของกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้ตารางสำาเร็จรูปของทาโร ยามาเน (Yamane) ได้กลุ่มตัวอย่างทั้งสิ้น 461 คน  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับความต้องการและข้อเสนอแนะ ในการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 4 ด้าน 

วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการหาค่าเฉลี่ย ( X ) ส่วนค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ผลการวิจัยพบว่า

1. ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้สำาเร็จการศึกษา และนักเรียน มีความต้องการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน 

พื้นฐานอาชีพระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า อยู่ในระดับมาก

ทุกด้าน 

2. ผลการศึกษาข้อเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพระดับชั้นมัธยมศึกษา

ตอนต้น โรงเรียนสาธิต ในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่า 

    2.1 ด้านบริบท ควรพัฒนา ปรัชญา คติพจน์ จุดมุ่งหมาย ของโรงเรียนให้สอดคล้องกับสภาพสังคมปัจจุบัน  

เกณฑ์การประเมินต้องสะท้อนคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานตัวชี้วัด เรียนแล้วนำาไปปฏิบัติได้จริง นำาไปศึกษาต่อ และประกอบ

อาชีพได้ เปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม 

   

คำาสำาคัญ: การพัฒนาหลักสูตร; กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพ; โรงเรียนสาธิต
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  2.2 ด้านปัจจัยเบื้องต้น ควรพัฒนาจำานวนเวลาเรียนชั่วโมง/สัปดาห์เพิ่มมากขึ้น จุดมุ่งหมายของหลักสูตร ควรมุ่ง 

ส่งเสริมการเป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ จัดโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 

ให้สอดคล้องกับโครงสร้างหลักสูตรแกนกลาง คำาอธิบายรามวิชาครอบคลุมเน้ือหา และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ให้การสนับสนุน

งบประมาณในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร สร้างแหล่งการเรียนรู้และส่ืออุปกรณ์การเรียนท่ีทันสมัย หลากหลาย เหมาะสม 

กับวัยและระดับชั้น 

   2.3 ด้านกระบวนการ ควรพัฒนาให้ผู้เรียนมีจิตสำานึกความเป็นไทย รักหวงแหนภูมิปัญญาไทย จัดกิจกรรม 

เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ให้ผู้เรียนใช้การวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย โดยมุ่งเน้นการนำาผลการประเมินไปปรับปรุงการเรียนการสอน 

บอกวิธีการวัดและประเมินผลแต่ละครั้งให้ผู้เรียนทราบล่วงหน้า มีการประเมินผลอย่างต่อเนื่องควบคู่กับการเรียนการสอน  

นำาสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลายมาใช้ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนรู้จักวิธีแสวงหา

ความรู้ ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

    2.4 ด้านผลผลิต ควรพัฒนาให้สามารถนำาความรู้ไปประยุกต์ใช้ชีวิตประจำาวัน มีความสามารถในการแก้ปัญหาต่าง ๆ 

อย่างมีเหตุผล มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตน และการบำาเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม 

Abstract

 The purpose of this research was to study the need suggestions and guidelines for the development 

of career learning curriculum junior high school level of the group of demonstration schools in Bangkok 

The population and sample used in this research were administrators, teachers in the occupational  

learning subject group. graduates and students. The sample size was determined using Taroyamane’s  

ready-made tables. (Yamane) with a total of 461 people. The research tool was a questionnaire about needs  

and suggestions. In developing the curriculum for the 4 occupational learning subjects, the data were  

analyzed by means ( X ) and standard deviation (SD) The results of the research were found that:

1. Administrators, teachers, graduates, and students wanted to develop a curriculum for basic  

occupational learning at the lower secondary school level as a whole, at a high level. and when considering 

each aspect, it was found that at a high level in every aspect

2. Study results, suggestions for curriculum development Group of basic occupational learning  

subjects at the lower secondary level Demonstration School in Bangkok, it was found that

    2.1 In terms of context, the philosophy, motto, and aims of the school should be developed in 

line with current social conditions. Assessment criteria must reflect learner quality according to indicator 

standards. Learned and put into practice, leading to further study and career. Give the community the  

opportunity to participate.

    2.2 Preliminary Factors The amount of study hours/week should be improved. Course Aims 

should aim to promote good people, wisdom, happiness, potential for further study and career Organize 

the educational institution curriculum structure in line with the core curriculum structure. Explanation of 

subjects covering content and desirable characteristics Provide budget support for extra-curricular activities 

Create learning resources and learning materials that are modern, diverse, suitable for ages and levels.
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    2.3 Process should develop students to have a conscience of Thainess love and cherish Thai 

wisdom Organize activities to enhance learners’ experience using various measurements and assessments. 

by focusing on using assessment results to improve teaching and learning Tell students how to measure and 

evaluate each time in advance. There is continuous evaluation in conjunction with teaching and learning. 

use a variety of learning materials for students to learn Organize learning activities by letting learners know 

how to seek knowledge. Encourage students to participate in learning activities.

    2.4 Productivity should be developed so that knowledge can be applied to daily life. Has the 

ability to solve problems rationally. are responsible for their duties and making contributions to society

Keywords:   Curriculum Development; Basic Occupational Learning Subject Group; Demonstration 

1. บทนำา

 สังคมโลกก้าวเข้าสู่ระบบเศรษฐกิจฐานความรู้ ความก้าวหน้าทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการสื่อสาร ทำาให้

แต่ละประเทศมีการติดต่อแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรมระหว่างกันมากขึ้น คนไทยจะสามารถแข่งขันกับประชาคมโลกได้ ก็ต่อเมื่อ

มกีารปรับเปลีย่นแนวทางการจดัการศกึษา ใหส้ามารถพฒันาคนไทยใหม้สีมรรถนะในการแขง่ขนั และเปน็ประชากรทีม่คีณุภาพ 

(สำานักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน, 2553, หนา้ 9) ดงันัน้ การศกึษาจงึเปน็องคป์ระกอบสำาคญัในการพฒันาประเทศ

ให้มีความเจริญก้าวหน้า ทันต่อการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ทั้งด้านเศรษฐกิจ การเมือง และสังคม และยังเป็นเครื่องมือในการสร้าง

กำาลังคนของประเทศให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพตามท่ีมุ่งหวัง ฉะนั้น กำาลังคนจะมีประสิทธิภาพเพียงใดนั้น ย่อมข้ึนอยู่กับ

ประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาเป็นสำาคัญ (สุนีย์ ภู่พันธ์, 2546, หน้า 3) 

 หลักสูตรมีความสำาคัญยิ่งต่อการจัดการศึกษา เพราะเป็นสิ่งท่ีกำาหนดเป้าหมาย และทิศทางท่ีทำาให้การจัดการเรียน           

การสอนบรรลุตามจุดมุ่งหมายที่วางไว้ หลักสูตรเป็นกรอบหรือแนวทางที่จะนำามาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริม

ให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเอง มีความสามารถ และคุณลักษณะตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำาหนด นอกจากนี้ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ ยังชี้ให้เห็นถึงความจำาเป็นในการปรับเปลี่ยนจุดเน้นในการพัฒนาคุณภาพคนในสังคมไทย ให้มีคุณธรรม 

และมีความรอบรู้อย่างเท่าทัน ให้มีความพร้อมท้ังด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และศีลธรรม สามารถก้าวทันการเปล่ียนแปลง

เพื่อนำาไปสู่สังคมฐานความรู้ได้อย่างมั่นคง แนวการพัฒนาคนดังกล่าว มุ่งเตรียมเด็กและเยาวชนให้มีพ้ืนฐานจิตใจที่ดีงาม  

มีจิตสาธารณะ พร้อมทั้งมีสมรรถนะ ทักษะและความรู้พื้นฐานที่จำาเป็นในการดำารงชีวิต อันจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศแบบ

ย่ังยืน ซ่ึงแนวทางดังกล่าว สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการพัฒนาเยาวชนของชาติเข้าสู่โลกยุคศตวรรษท่ี 21 

โดยมุ่งส่งเสริมผู้เรียนมีคุณธรรม รักความเป็นไทย ให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ สร้างสรรค์ มีทักษะด้านเทคโนโลยี สามารถทำางาน

ร่วมกับผู้อื่น และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมโลกได้อย่างสันติ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, หน้า 4) และด้วยเหตุผลที่โลก 

มีการเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลา หลักสูตรจึงต้องมีการปรับปรุงและพัฒนาอย่างไม่หยุดน่ิงด้วยเช่นกัน เพ่ือให้สถานศึกษาได้นำาไปใช้

เป็นกรอบและทิศทางในการจัดทำาหลักสูตร หลักสูตรจะชี้แนะให้ผู้บริหารสถานศึกษา ครูอาจารย์ ตลอดจนผู้เกี่ยวข้องกับการ

จัดการศึกษา สามารถจัดมวลประสบการณ์ให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเอง ในด้านความรู้ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ จนบรรลุผลตามจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษา (วัฒนาพร ระงับทุกข์, 2545, หน้า 3)  

 การพัฒนาหลักสูตรจะประสบความสำาเร็จได้นั้น ผู้บริหารสถานศึกษาต้องมีการเตรียมความพร้อม และควรคำานึงถึง 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนการสนับสนุนการใช้หลักสูตรในด้านต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุ 

เปา้หมาย ดงัท่ี สนัต ์ธรรมบำารงุ (2527) การศึกษาความตอ้งการและแนวทางการพฒันาหลักสตูรเป็นข้ันตอนหนึง่ของกระบวนการ
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พัฒนาหลักสูตร กล่าวคือ หลังจากที่ศึกษาแนวทางการพัฒนาหลักสูตรเสร็จเรียบร้อยแล้ว ต้องมีการนำาไปพัฒนาหลักสูตรนั้น 

เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอน ถึงแม้หลักสูตรที่พัฒนาขึ้นจะดีเพียงใดก็ตาม ถ้าไม่ได้เกิดจากความต้องการ 

ของผู้เรียน ของสังคม หลักสูตรก็จะขาดประสิทธิภาพ หลักสูตรที่พัฒนาข้ึนมาก็จะไม่ประสบผลสำาเร็จซ่ึงสอดคล้องกับท่ี  

ใจทิพย์ เชื้อรัตนพงษ์ (2539) ที่กล่าวว่า การศึกษาความต้องการและข้อเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร มีความสำาคัญ 

เพราะถ้าไม่มีการศึกษาในขั้นตอนนี้ การนำาหลักสูตรไปปฏิบัติจริงในโรงเรียนกับนักเรียน เพื่อให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายที่กำาหนด

ไว้ในหลักสูตรนั้น ก็ไม่มีประสบผลสำาเร็จ 

 การศึกษาแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร จะทำาให้ได้ข้อมูลท่ีประโยชน์ในการพัฒนาหลักสูตรว่า ควรเป็นไปในทิศทางใด 

เป็นการพิจารณาเกี่ยวกับคุณค่าของหลักสูตร โดยใช้ผลจากการศึกษาในแง่มุมต่าง ๆ ของสิ่งที่ศึกษา เพื่อนำามาพิจารณาร่วมกัน 

และสรุปว่า จะให้คุณค่าของหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นมานั้นว่าเป็นอย่างไร มีคุณค่าดี หรือไม่เพียงใด หรือได้ผลตรงตามวัตถุประสงค์

ที่กำาหนดไว้ หรือไม่ มีส่วนใดที่ต้องปรับปรุงแก้ไข ซึ่งนำาไปสู่การตัดสินใจ การวางแผน การจัดโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ  

ใหด้ขีึน้ และเปน็ประโยชนใ์นการตดัสนิใจ หาทางเลอืกทีเ่หมาะสมกับสภาพ และความตอ้งการของผูเ้รยีน ผูป้กครอง และสงัคม  

ซึ่งจะเป็นข้อมูลที่เป็นประโยชน์ และเป็นข้อมูลพื้นฐานต่อผู้บริหารโรงเรียน ครูผู้สอน ผู้ปกครอง และผู้มีส่วนในการพัฒนา

หลกัสตูร แนวทางในการพฒันาหลกัสตูรกลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานอาชีพ ระดับชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ ของกลุม่โรงเรียนสาธติ 

ในเขตกรุงเทพมหานคร ให้มีความเหมาะสม เกิดประสิทธิภาพและผลสัมฤทธ์ิท่ีดีในการจัดการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม  

และสอดคล้องกับสภาพทางสังคมในปัจจุบัน และนำาไปสู่การเรียนรู้เพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนต่อไป 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพเป็นกลุ่มสาระที่ช่วยพัฒนาให้ผู้เรียน มีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะพื้นฐาน

ที่จำาเป็นต่อการดำารงชีวิต และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถนำาความรู้เกี่ยวกับการดำารงชีวิต การอาชีพ และเทคโนโลยี  

มาใช้ประโยชน์ในการทำางานอย่างมีความคิดสร้างสรรค์ และแข่งขันในสังคมไทยและสากล เป็นแนวทางในการประกอบอาชีพ  

รักการทำางาน และมีเจตคติทีดี่ต่อการทำางาน  สามารถดำารงชวีติอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งพอเพียง และมคีวามสขุ (กระทรวงศึกษาธกิาร, 

2551, หน้า 65) ซึ่งเป้าหมายการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น เป็นการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนได้สำารวจความถนัด  

ความสนใจ ความสามารถของตนเอง เพื่อให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเห็นภาพลักษณ์ต่าง ๆ ของอาชีพ และค้นพบความต้องการ 

ของตนเองในการเลือกอาชีพที่เหมาะสม การจัดหลักสูตรการเรียนการสอนจึงเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนรับประสบการณ์  

ฝึกทักษะ และเตรียมคุณลักษณะด้านอาชีพต่าง ๆ อย่างหลากหลาย เพื่อจะได้เรียนรู้ว่า ตนเองสามารถตัดสินใจกำาหนดทิศทาง

ที่เหมาะสมที่จะศึกษาต่อหรือออกไปประกอบอาชีพใดต่อไปในอนาคต (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, หน้า 7) 

 ผู้วิจัยในฐานะอาจารย์กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพ โรงเรียนสาธิต ในเขตกรุงเทพมหานคร จึงสนใจ

ศึกษาแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนสาธิต  

ในเขตกรุงเทพมหานคร เพื่อเป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพ  

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนสาธิต ในเขตกรุงเทพมหานคร ต่อไป

2. วัตถุประสงค์การวิจัย

2.1 เพื่อศึกษาความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพ ระดับชั้นมัธยมศึกษา

ตอนต้น โรงเรียนสาธิต ในเขตกรุงเทพมหานคร

2.2 เพือ่ศกึษา ขอ้เสนอแนะ และแนวทางการพฒันาหลกัสตูรกลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพี ระดบัชัน้มธัยมศกึษา

ตอนต้น โรงเรียนสาธิต ในเขตกรุงเทพมหานคร
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3. ทบทวนวรรณกรรม 

 3.1 แนวคิดเกี่ยวกับหลักสูตร

      3.1.1 ความหมายของหลักสูตร

     Taba (1962, p. 9) กล่าวว่า หลักสูตร หมายถึง มวลประสบการณ์ต่าง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น เพื่อให้นักเรียน

มีการเปลี่ยนแปลงไปตามจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้

     Wiles and Bondi (1989, p. 7) กล่าวว่า หลักสูตร หมายถึง เป้าหมาย หรือค่านิยม ซึ่งจัดให้กับผู้เรียน 

เป็นประสบการณ์ โดยใช้กระบวนการพัฒนาขั้นตอนตามที่กำาหนด 

                         Hawkins and Allen (1991, p. 355) กล่าวถึงความหมายของหลักสูตรไว้ 2 ประการ ดังนี้ 

                   1) หลักสูตร หมายถึง วิชาที่จัดให้มีการเรียน หรือกำาหนดให้สำาหรับจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน  

                       2) หลักสูตร หมายถึง รายการของกิจกรรมต่าง ๆ ที่จัดให้กับผู้เรียน   

                           Allen (2003, p. 341) กล่าวว่า หลักสูตร หมายถึง กิจกรรมที่จัดขึ้น โดยสถาบันทางการศึกษา ซึ่งอาจ

จัดให้เป็นรายบุคคล หรือหมู่คณะก็ได้ 

      3.1.2 องค์ประกอบของหลักสูตร

      ฆนัท ธาตุทอง (2550, หน้า 13) กล่าวว่า องค์ประกอบสำาคัญของหลักสูตร คือ     

  1) จุดหมายของหลักสูตร เป็นผลรวมที่ต้องการให้เกิดแก่ผู้เรียนหลังจากเรียนจบหลักสูตรไปแล้ว    

  2) โครงสร้างเน้ือหาสาระ เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ทักษะ และความสามารถ ที่ต้องการให้มี รวมทั้ง

ประสบการณ์ที่ต้องการให้ได้รับ     

                       3) อัตราเวลาเรียน เพื่อให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ครบกระบวนการ และมีประสิทธิภาพ     

      4) กิจกรรมการเรียนการสอนและส่ือ เพ่ือให้เป็นแนวทางในการนำาหลักสูตรไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

      5) การวัดและประเมินผล เพ่ือให้มีการตรวจสอบคุณภาพ และเพ่ิมประสิทธิภาพของหลักสูตร ก่อนและหลัง

การนำาไปใช้ 

                Taba (1962, p. 10) กล่าวว่า หลักสูตรควรมีองค์ประกอบ 4 ประการ คือ 1) วัตถุประสงค์ทั่วไป 

และวตัถปุระสงคเ์ฉพาะ 2) เนือ้หาวชิาและจำานวนชัว่โมงสอนแตล่ะวชิา 3) กระบวนการเรยีนการสอนหรอืการนำาหลกัสตูรไปใช ้

และ 4) การวัดและประเมินผลการเรียนการสอนตามหลักสูตร         
     3.1.3 รูปแบบการประเมินหลักสูตร  

         Stake (2010, pp. 82-87) เสนอรูปแบบการวิจัยเพื่อประเมินหลักสูตรว่า ผู้ประเมินจะต้องออกแบบ 

การประเมิน โดยทำาการสำารวจกิจกรรมทางหลักสูตร ซึ่งอาจประกอบด้วยกิจกรรมย่อย ๆ หลายกิจกรรม ได้แก่ การสัมภาษณ์

ผู้เกี่ยวข้อง การวิเคราะห์เอกสาร และการรวบรวมข้อมูลจากกรณีศึกษาย่อย ๆ ที่สัมพันธ์กันด้วย นอกจากนั้น ยังต้องคำานึงถึง

ประเด็นคำาถามหลักของการประเมิน (research question) ตลอดจนบริบท (context) ต่าง ๆ อาทิ ประวัติศาสตร์ ระเบียบปฏิบัติ 

การเมือง และเศรษฐกิจ เป็นต้น และข้อมูลสำาคัญท่ีจำาเป็นในการประเมิน (the main information needed) ท้ังน้ี อาจต้องศึกษา

เนื้อหาที่ใหญ่กว่า (larger issues) และปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้น (phenomena)

            Tyler (1960) กล่าวถึงหลักการประเมินหลักสูตรว่า พิจารณาตัดสินจากการบรรลุผลสำาเร็จของจุดมุ่งหมาย

ทางการศึกษาท่ีต้ังไว้ การประเมินหลักสูตรตามรูปแบบน้ี ต้องการหาคำาตอบ 4 ประการ คือ 1) มีจุดมุ่งหมายทางการศึกษาใดบ้าง  

ทีโ่รงเรยีนตอ้งการ 2) มปีระสบการณ์ทางการศึกษาใดบา้ง ทีจ่ะทำาใหบ้รรลจุดุหมาย 3) ควรจดัประสบการณท์างการศกึษาอยา่งไร 

จึงจะทำาให้เกิดประสิทธิภาพ 4) จะตัดสินใจได้ด้วยวิธีใดว่า จุดมุ่งหมายนั้นบรรลุตามที่ต้องการ 
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     Stufflebeam (2007) กล่าวถึงรูปแบบการประเมินท่ีเรียกว่า CIPP Model ประกอบด้วยการประเมิน  

4 ด้าน ดังนี้  

                         1) ด้านบริบท (context) คือ การพิจารณาสภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร รวมถึงการประเมิน 

ความตอ้งการ (need assessment) เพือ่ใหไ้ดข้อ้มลูในการกำาหนดเปา้หมาย หรอืจดุประสงคต์า่ง ๆ  ของหลกัสตูร โดยวเิคราะห์

สภาพแวดล้อมทางสังคม ปัญหาในสังคม และความต้องการต่าง ๆ ของผู้ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้ทราบว่า ควรกำาหนดจุดมุ่งหมาย

อย่างไร จึงจะสามารถตอบสนองความต้องการ และแก้ปัญหาท่ีประสบอยู่ ในกรณีท่ีมีการใช้หลักสูตรเสร็จสิ้นลงแล้ว จะต้อง

ประเมินเพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของหลักสูตรกับสภาพแวดล้อมทางสังคม ปัญหาในสังคม และความต้องการต่าง ๆ  

ของผู้เกี่ยวข้องว่า สอดคล้องกันหรือไม่ อย่างไร  

                        2) ด้านปัจจัยเบื้องต้น (input) คือ การพิจารณาความเพียงพอ ความเหมาะสมของทรัพยากร โดยเฉพาะ

ตัวหลักสูตรและองค์ประกอบต่าง ๆ ของหลักสูตร ที่ผู้จัดทำากำาหนดขึ้น ตลอดจนปัจจัยต่าง ๆ ที่สนับสนุนการใช้หลักสูตร ได้แก่ 

บุคลากร ส่ือการเรียนการสอน อุปกรณ์การเรียนการสอน อาคารสถานท่ี และงบประมาณ เพ่ือตรวจสอบดูว่าปัจจัยเบ้ืองต้นเหล่าน้ี 

มีส่วนช่วยให้การใช้หลักสูตรในการปฏิบัติการ หรือกระบวนการบรรลุผลที่ตั้งไว้หรือไม่ อย่างไร 

                        3) ด้านกระบวนการ (process) คือ การพิจารณากระบวนการนำาหลักสูตรไปใช้ว่า เกิดอะไรขึ้นในระหว่าง

การจัดการเรียนการสอน เป็นการประเมินหลักสูตรในขั้นปฏิบัติการหรือกระบวนการใช้หลักสูตร เพื่อตรวจสอบว่ากระบวนการ

หรือกิจกรรมต่าง ๆ ของการใช้หลักสูตรในสภาพจริงว่า เป็นอย่างไร มีปัญหา หรือข้อบกพร่องอย่างไร 

                      4) ด้านผลผลิต (product) คือ การพิจารณาผลท่ีเกิดจากการใช้หลักสูตรนั้น โดยตรวจสอบว่า ผู้เรียน 

มคีณุสมบตัติรงตามจุดมุง่หมายของหลกัสตูรหรือไม ่ซึง่สามารถพจิารณาไดจ้ากผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รยีน รวมถงึประเมนิ

ผลลพัธข์องหลกัสตูร อาจจะเปน็การประเมนิผูส้ำาเรจ็การศกึษา ทัง้ด้านผลสมัฤทธิท์างวชิาการ (academic achievement) ได้แก ่

ความรู้ความสามารถในวิชาการต่าง ๆ  ที่เรียน และด้านผลสัมฤทธิ์ที่ไม่เกี่ยวกับวิชาการ (nonacademic achievement) ได้แก่ 

บุคลิกภาพ เจตคติ ความรับผิดชอบ ความสามัคคี ความซื่อสัตย์ เป็นต้น รวมถึงความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง   

 3.2 หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพ 

      3.2.1 กลุ่มสาระการเรียนรูก้ารงานพื้นฐานอาชีพ เป็นสาระที่เน้นการทำางาน กระบวนการทำางาน และการจดัการ

อยา่งเปน็ระบบ พฒันาความคิดสรา้งสรรค์ ทีท่กัษะการออกแบบงานและการทำางานอยา่งมกีลยทุธ ์ โดยใช้กระบวนการเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร (information communication technology) ตลอดจนนำาเทคโนโลยีจากภูมิปัญญาพื้นบ้าน 

ภมิูปญัญาไทย และเทคโนโลยสีากลมาใช้และนำามาประยกุตใ์ช้ในการทำางาน รวมทัง้การสรา้งพฒันาผลติภณัฑ ์หรอืวธิกีารใหม ่ๆ  

เน้นการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงานอย่างประหยัดและคุ้มค่า เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ดังกล่าว กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้การงานพ้ืนฐานอาชีพ จึงกำาหนดวิสัยทัศน์ของกลุ่มเป็น “การเรียนรู้ท่ียึดการทำางานและการแก้ปัญหาเป็นสำาคัญ บนพ้ืน

ฐานของการใช้หลักการและทฤษฎีเป็นหลักในการทำางาน และการแก้ปัญหา” งานที่นำามาฝึกฝนเพื่อบรรลุวิสัยทัศน์ของกลุ่มนั้น  

เป็นงานเพื่อการดำารงชีวิตในครอบครัวและสังคม และงานเพื่อการประกอบอาชีพ ซึ่งงานประเภทนี้ เมื่อผู้เรียนได้รับการฝึกฝน

ตามกระบวนการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพแล้ว ผู้เรียนจะได้รับการปลูกฝัง และพัฒนาให้มีคุณภาพ

และมีศีลธรรม การเรียนรู้จากการทำางานและการแก้ปัญหาของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพ้ืนฐานอาชีพ จึงเป็นการเรียนรู้ท่ีเกิดจาก

การบูรณาการความรู้ ความสามารถ ทักษะ และความดี ท่ีหลอมรวมกันจนก่อเกิดเป็นคุณลักษณะของผู้เรียนตามมาตรฐาน 

การเรียนรู้ที่กำาหนด ดังนี้ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551)

         1) การเรียนการสอนกลุ่มสาระการงานพื้นฐานอาชีพ มุ่งพัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวม เพื่อให้เป็นคนดี                   

มีความรู้และความสามารถ โดยมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ดังนี้

                  (1) มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการดำารงชีวิตและครอบครัว การงานอาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการทำางาน
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                  (2) มีทักษะในการทำางาน การประกอบอาชีพ การจัดการ การแสวงหาความรู้ เลือกใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศในการทำางาน

                  (3) มีความรับผิดชอบ ขยัน ซื่อสัตย์ อดทน รักการทำางาน ประหยัด อดออม ตรงต่อเวลา เอื้อเฟื้อเสีย

สละและมีวินัยในการทำางาน เห็นคุณค่าความสำาคัญของงานและอาชีพ

              2) มาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการงานพื้นฐานอาชีพ ประกอบไปด้วย 

               สาระที่ 1 การดำารงชีวิตและครอบครัว เป็นสาระที่เกี่ยวกับการทำางานในชีวิตประจำาวันทั้งในระดับ

ครอบครัว ชุมชน และสังคม ที่ว่าด้วยงานบ้าน การเกษตร งานประดิษฐ์ และงานธุรกิจ

       งานบ้าน เป็นงานท่ีเกี่ยวกับการทำางานท่ีจำาเป็นต่อการดำารงชีวิตในครอบครัว ซ่ึงประกอบด้วย บ้าน  

ชีวิตความเป็นอยู่ในบ้าน เครื่องนุ่งห่ม อาหารและโภชนาการ โดยเน้นการปลูกฝังลักษณะนิสัยการทำางาน ทักษะกระบวนการ

ทำางาน การแก้ปัญหาในการทำางาน มีความรับผิดชอบ

            งานเกษตร เป็นงานที่เกี่ยวกับการทำางานในชีวิตประจำาวัน ซึ่งประกอบด้วย การปลูกพืชและเลี้ยงสัตว์

ตามกระบวนการผลิตและการจัดการผลิต มีการใช้เทคโนโลยีเพื่อเพิ่มผลผลิต ปลูกฝังความรับผิดชอบ

              งานช่าง เป็นงานที่เกี่ยวกับการทำางานตามกระบวนการของการช่าง ซึ่งประกอบด้วย การบำารุงรักษา 

การติดตั้ง ประกอบ ซ่อม การอนุรักษ์พลังงาน

                 งานประดิษฐ์ เป็นงานที่เกี่ยวกับการทำางานด้วยการประดิษฐ์สิ่งของเครื่องใช้ที่เน้นความคิดสร้างสรรค์ 

โดยเน้นความประณีต สวยงาม ตามกระบวนการทำางานประดิษฐ์ โดยอาศัยเทคโนโลยี

               งานธุรกิจ เป็นงานที่เกี่ยวกับการจัดการด้านเศรษฐกิจครอบครัว การเป็นผู้บริโภคที่ฉลาด

              สาระที่ 2 การอาชีพ เป็นสาระที่เกี่ยวข้องกับหลักการ คุณค่า ประโยชน์ของการประกอบอาชีพสุจริต 

ตลอดจนการเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ

            สาระที่ 3 การออกแบบและเทคโนโลยี เป็นสาระท่ีเก่ียวกับการพัฒนาความสามารถของมนุษย์ในการ

แกป้ญัหา และสนองความตอ้งการของมนษุยอ์ยา่งสรา้งสรรค ์โดยนำาความรู้มาใชก้บักระบวนการเทคโนโลย ีสรา้งและใชส้ิง่ของ 

เครื่องใช้ วิธีการ และเพิ่มประสิทธิภาพในการดำารงชีวิต

       สาระที ่4 เทคโนโลยสีารสนเทศ เปน็สาระทีเ่กีย่วกบักระบวนการเทคโนโลยสีารสนเทศ การตดิตอ่สือ่สาร 

การค้นหาความรู้ การสืบค้น การใช้ข้อมูลและสารสนเทศ การแก้ปัญหาหรือสร้างงาน คุณค่าและผลกระทบของเทคโนโลยี

สารสนเทศ

       สาระที่ 5 เทคโนโลยีเพื่อการทำางานและอาชีพ เป็นสาระที่เกี่ยวกับการนำาเทคโนโลยีและเทคโนโลยี

สารสนเทศ มาใช้ในการทำางานที่เกี่ยวข้องกับการดำารงชีวิตและครอบครัว และการอาชีพ 

 ความสำาคัญของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพ

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพ เป็นกลุ่มสาระที่ช่วยพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะพื้นฐาน

ที่จำาเป็นต่อการดำารงชีวิตและรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง สามารถนำาความรู้เก่ียวกับการดำารงชีวิต การอาชีพ มาใช้ประโยชน์ 

ในการทำางาน อย่างมีความคิดสร้างสรรค์ และแข่งขันในสังคมไทยและสากล  เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ รักการทำางาน 

และมีเจตคติที่ดีต่อการทำางาน สามารถดำารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างพอเพียง และมีความสุข เรียนรู้การงานอาชีพ กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้การงานพืน้ฐานอาชพี มุง่พฒันาผูเ้รยีนแบบองคร์วม เพือ่ใหม้คีวามรู ้ความสามารถ มทีกัษะในการทำางาน เหน็แนวทาง

ในการประกอบอาชีพ และการศึกษาต่อได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีสาระสำาคัญในการดำารงชีวิต และครอบครัว เป็นสาระเก่ียวกับ

การทำางานในชวีติประจำาวัน ชว่ยเหลอืตนเอง ครอบครัว และสงัคมไดใ้นสภาพเศรษฐกจิท่ีพอเพยีง  ไมท่ำาลายสิง่แวดลอ้ม เนน้การ

ปฏิบัติจริง จนเกิดความมั่นใจ และภูมิใจในผลสำาเร็จของงาน เพื่อให้ค้นพบความสามารถ ความถนัด และความสนใจของตนเอง
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ผ่านการรับรองคุณภาพจากศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (TCI) อยู่ในกลุ่มที่ 2 สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

กลุม่สาระการเรียนรู้การงานพ้ืนฐานอาชพี เปน็สาระทีเ่ก่ียวขอ้งกบัทกัษะทีจ่ำาเปน็ตอ่อาชพี เหน็ความสำาคญัของคณุธรรม 

จริยธรรม และเจตคติที่ดีต่ออาชีพ ใช้เทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม เห็นคุณค่าของอาชีพสุจริต และเห็นแนวทางในการประกอบ

อาชีพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551)

คุณภาพผู้เรียน 

 เมือ่เรียนจบชัน้มธัยมศึกษาปท่ีี 3 เขา้ใจกระบวนการทำางานท่ีมปีระสทิธภิาพ ใช้กระบวนการกลุม่ในการทำางาน  มทัีกษะ  

การแสวงหาความรู ้ทกัษะกระบวนการแกป้ญัหา และทกัษะการจดัการ มลีกัษณะนสิยัการทำางานท่ีเสยีสละ มคีณุธรรม ตัดสนิใจ

อย่างมีเหตุผล และถูกต้อง และมีจิตสำานึกในการใช้พลังงาน ทรัพยากร และสิ่งแวดล้อมอย่างประหยัดและคุ้มค่า เข้าใจแนวทาง

การเลือกอาชีพ การมีเจตคติท่ีดี และเห็นความสำาคัญของการประกอบอาชีพ วิธีการหางานทำา คุณสมบัติท่ีจำาเป็นสำาหรับการมีงานทำา 

วเิคราะหแ์นวทางเขา้สูอ่าชพี มทัีกษะพืน้ฐานท่ีจำาเปน็สำาหรบัการประกอบอาชพี และประสบการณต์อ่อาชพีทีส่นใจ และประเมนิ

ทางเลือก ในการประกอบอาชีพที่สอดคล้องกับความรู้ ความถนัด และความสนใจ

4. วิธีดำาเนินการวิจัย

 4.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยในคร้ังน้ีมี 4 กลุ่ม คือ กลุ่มท่ี 1 ผู้บริหาร จำานวน 5 คน กลุ่มท่ี 2 ครูผู้สอน

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ จำานวน 56 คน ท่ีปฏิบัติหน้าท่ีอยู่ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2564 กลุ่มท่ี 3 ผู้สำาเร็จการศึกษา 

ในปีการศึกษา 2564 จำานวน 200 คน และกลุ่มท่ี 4 นักเรียนท่ีกำาลังศึกษาอยู่ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา2564 จำานวน 200 คน  

รวมกลุ่มตัวอย่างทั้งสิ้น 461 คน 

4.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

       4.2.1 เปน็แบบสอบถามเกีย่วกบัข้อมลูส่วนตวัของผูต้อบแบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามชนดิเลอืกตอบ (multiple 

choices) เพื่อสอบถามเกี่ยวกับสภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม

     4.2.2 เปน็แบบสอบถามเกีย่วกบัความตอ้งการในการพฒันาหลกัสตูรกลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพี ระดบัชัน้

มัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนสาธิต ในเขตกรุงเทพมหานคร 4 ด้าน ได้แก่ ด้านบริบท ด้านปัจจัยเบื้องต้น ด้านกระบวนการ และ

ด้านผลผลิต จำานวน 20 ข้อ แบบสอบถามมีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (rating scale) 5 ระดับ แบบสอบถามมีค่า IOC 

เท่ากับ 0.96 และค่าความเชื่อมั่น .98 

  4.2.3 เปน็แบบสอบถามเกีย่วกบัขอ้เสนอแนะในการพฒันาหลกัสตูร กลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพี ระดบัชัน้

มัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนสาธิต ในเขตกรุงเทพมหานคร ลักษณะแบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามปลายเปิด (open ended) 

 4.3 การเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล 

       การเก็บรวบรวมข้อมูล ได้จากการตอบแบบถามของกลุ่มตัวอย่างท่ีเป็น ผู้บริหาร ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้

การงานอาชีพ ผู้สำาเร็จการศึกษา และนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา โรงเรียนสาธิต ในเขตกรุงเทพมหานคร  

      การวิเคราะห์ข้อมูลโดย

     1) วิเคราะห์ข้อมูลส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยการแจกแจงความถ่ี หาค่าเฉล่ีย ร้อยละ (percentage) 

และนำาเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ตารางประกอบการบรรยาย

     2) วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพ ระดับ

ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  โรงเรียนสาธิต ในเขตกรุงเทพมหานคร โดยการหาค่าเฉลี่ย ( X ) และส่วนค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) 

แล้วแปลความหมายค่าเฉลี่ยระดับความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพ้ืนฐานอาชีพ ระดับชั้น

มัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนสาธิต ในเขตกรุงเทพมหานคร 
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    3) วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับข้อเสนอแนะและแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐาน

อาชีพ ระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนตน้ โรงเรยีนสาธติ ในเขตกรงุเทพมหานคร โดยผู้วจิยันำาแบบสอบถามปลายเปดิ (open-end) ที่

ใหผู้้ตอบแบบสอบถามได้เขยีนแสดงความคดิเหน็จากประสบการณเ์กีย่วกบัแนวทางการพฒันาหลกัสตูรกลุม่สาระการเรยีนรูก้าร

งานพืน้ฐานอาชพี ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ โรงเรยีนสาธติ ในเขตกรุงเทพมหานคร มาวเิคราะหเ์นือ้หา (content analysis) 

โดยจับประเด็นของข้อคิดเห็นที่มีความคล้ายคลึงกัน มาจัดเป็นกลุ่มเดียวกัน  

5. ผลการวิจัย          

 5.1 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพ

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนสาธิต ในเขตกรุงเทพมหานคร ของผู้สำาเร็จการศึกษา และนักเรียน โดยภาพรวม

  ความต้องการพัฒนาหลักสูตร ( X )  SD ระดับ

ด้านบริบท 4.35 .78 มาก

ด้านปัจจัยเบื้องต้น 4.32 .77 มาก

ด้านกระบวนการ 4.40 .73 มาก

ด้านผลผลิต 4.39 .92 มาก

โดยภาพรวม 4.37 .80 มาก

     จากตาราง พบว่า ผู้สำาเร็จการศึกษา และนักเรียน โรงเรียนสาธิต ในเขตกรุงเทพมหานคร มีความต้องการพัฒนา

หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น รายด้าน โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก                  

( X = 4.37) พิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า อยู่ในระดับมากทุกด้าน เรียงลำาดับจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านกระบวนการ            

( X =  4.40) ด้านผลผลิต ( X =  4.39) ด้านบริบท ( X = 4.35) และด้านปัจจัยเบื้องต้น ( X = 4.32) 

5.2 ผลการศึกษาข้อเสนอแนะและแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพระดับ 

ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนสาธิต ในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่า

      ด้านบริบท ควรพัฒนา ปรัชญา คติพจน์ จุดมุ่งหมาย ของโรงเรียนให้สอดคล้องกับสภาพสังคมปัจจุบัน  

เกณฑ์การประเมินต้องสะท้อนคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานตัวชี้วัด เรียนแล้วนำาไปปฏิบัติได้จริง นำาไปศึกษาต่อ และประกอบ 

อาชีพได้ เปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม

     ด้านปัจจัยเบื้องต้น ควรพัฒนาจำานวนเวลาเรียนชั่วโมง/สัปดาห์เพิ่มมากขึ้น จุดมุ่งหมายของหลักสูตร ควรมุ่ง 

ส่งเสริมการเป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ จัดโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 

ใหส้อดคล้องกับโครงสร้างหลักสตูรแกนกลาง คำาอธบิายรายวิชาครอบคลมุเนือ้หา และคณุลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ใหก้ารสนบัสนนุ

งบประมาณในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร สร้างแหล่งการเรียนรู้และส่ืออุปกรณ์การเรียน ท่ีทันสมัย หลากหลาย เหมาะสม 

กับวัยและระดับช้ัน 

   ดา้นกระบวนการ ควรพฒันาใหผู้เ้รยีนมจีติสำานกึความเปน็ไทย รกัหวงแหนภมูปิญัญาไทย จดักจิกรรมเพือ่เพ่ิมพูน

ประสบการณ์ให้ผู้เรียน ใช้การวัดและประเมินผลที่หลากหลาย โดยมุ่งเน้นการนำาผลการประเมินไปปรับปรุงการเรียนการสอน 

บอกวิธีการวัดและประเมินผลแต่ละครั้งให้ผู้เรียนทราบล่วงหน้า มีการประเมินผลอย่างต่อเนื่องควบคู่กับการเรียนการสอน  

นำาสือ่การเรยีนการสอนทีห่ลากหลายมาใช ้เพือ่ใหผู้เ้รยีนเกิดการเรยีนรู ้จดัการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้โดยใหผู้เ้รยีนรู้จกัวธิแีสวงหา

ความรู้ ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
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  ด้านผลผลิต ควรพัฒนาให้สามารถนำาความรู้ไปประยุกต์ใช้ชีวิตประจำาวัน มีความสามารถในการแก้ปัญหาต่าง ๆ  

อย่างมีเหตุผล มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตน และการบำาเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม   

6. สรุปและอภิปรายผลการวิจัย
 จากผลการวิจัย การพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพ ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 
โรงเรียนสาธิต ในเขตกรุงเทพมหานคร มีประเด็นสำาคัญที่นำามาอภิปรายผล ดังนี้

6.1 ผลการศึกษาความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพระดับช้ัน 

มัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนสาธิต ในเขตกรุงเทพมหานคร ของผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้สำาเร็จการศึกษา และนักเรียน พบว่า  

มีความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โดยภาพรวม 

และรายด้าน อยู่ในระดับมากทุกด้าน ทั้งนี้ อาจเป็นเพราะว่า สภาวะ สังคม การเมือง และเศรษฐกิจในปัจจุบันเปลี่ยนแปลง

ไปมาก จากการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว ทำาให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้สำาเร็จการศึกษา และนักเรียน เห็นความสำาคัญของการ

จัดการศึกษา โดยเฉพาะเรื่องการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา ดังที่ สุนีย์ ภู่พันธ์ (2546, หน้า 16) กล่าวว่า หลักสูตรเป็นเสมือน

เบ้าหลอมพลเมืองให้มีคุณภาพ หลักสูตรเป็นเสมือนโครงการ และแนวทางในการให้การศึกษา หลักสูตรเป็นแนวทางใน

การส่งเสริมความเจริญงอกงาม และพัฒนาการตามจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษา จากเหตุผลดังกล่าว จึงทำาใหผู้้บริหาร  

ครูผู้สอน ผู้สำาเร็จการศึกษา และนักเรียน มีความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพ 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โดยภาพรวม และรายด้าน อยู่ในระดับมากทุกด้าน ซ่ึงสอดคล้องกับผลการวิจัยของ  

ศุภชัย สมนวล (2564) ศึกษาเรื่อง การประเมินหลักสูตรโรงเรียนสาธิต “พิบูลบำาเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา โปรแกรมสองภาษา 

ผลการวิจัยพบว่า ผู้บริหาร ครูผู้สอน นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียน โรงเรียนสาธิต “พิบูลบำาเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา 

มีความต้องการในการพัฒนาหลักสูตร โดยภาพรวม และรายด้าน อยู่ในระดับมาก และยังสอดคล้องกับ สุภลักษณ์  

สถิตไชยนนท์ (2557) ศึกษาเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโครงการห้องเรียนพิเศษชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นโรงเรียน 

สวนกุหลาบวิทยาลัย นนทบุร ีผลการวิจัยพบว่า ผู้บริหาร ครูผู้สอน คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ผู้ปกครอง และนักเรียน 

มีความต้องการในการพัฒนาหลักสูตร โดยภาพรวม และรายด้าน อยู่ในระดับมาก 

 6.2 ผลการศึกษา ข้อเสนอแนะและแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพระดับ

ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนสาธิต ในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่า

   ด้านบริบท

  ควรพัฒนา ปรัชญา คติพจน์ จุดมุ่งหมาย ของโรงเรียนให้สอดคล้องกับสภาพสังคมปัจจุบัน เกณฑ์การประเมิน

ต้องสะท้อนคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานตัวชี้วัด เรียนแล้วนำาไปปฏิบัติได้จริง นำาไปศึกษาต่อ และประกอบอาชีพได้ เปิดโอกาส 

ให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม ทั้งนี้ อาจเป็นเพราะว่า ปรัชญา คติพจน์ ของโรงเรียน จุดมุ่งหมายของหลักสูตร เกณฑ์การประเมิน

ต้องสะท้อนคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานตัวชี้วัด ต้องมีความสอดคล้องกับสภาพสังคมปัจจุบัน จึงจะสามารถนำาไปศึกษาต่อ 

และประกอบอาชพีได ้และทำาใหห้ลกัสตูรมปีระสทิธภิาพ นำาไปสูก่ารจดัการศกึษาทีม่ปีระสทิธภิาพ จากเหตผุลดงักลา่ว จงึทำาให ้

ผูบ้ริหาร ครูผูส้อน ผูส้ำาเรจ็การศกึษา และนกัเรยีน มีความคดิเหน็วา่ แนวทางการพฒันาหลกัสตูรดา้นบรบิท กลุม่สาระการเรยีนร้ ู

การงานพื้นฐานอาชีพ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนสาธิต ในเขตกรุงเทพมหานคร ควรพัฒนา ปรัชญา คติพจน์  

ของโรงเรียน ให้สอดคลอ้งกบัสภาพสังคมปจัจบุนั จดุมุง่หมายของหลกัสตูร เกณฑก์ารประเมนิ คณุภาพผูเ้รยีน มาตรฐานตวัชีวั้ด 

สามารถนำาไปศึกษาต่อและประกอบอาชีพ เปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม และสามารถนำาไปปฏิบัติจริงได้ สอดคล้องกับ

ผลการวิจัยของ ของ ทิพยาภา มานะสม (2564) ศึกษาเรื่อง การประเมินหลักสูตรโรงเรียนสาธิต “พิบูลบำาเพ็ญ” มหาวิทยาลัย

บูรพา โปรแกรมอังกฤษ-สังคม พบว่า ผู้บริหาร ครูผู้สอน โรงเรียนสาธิต “พิบูลบำาเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา ให้ความสำาคัญ 
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ผ่านการรับรองคุณภาพจากศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (TCI) อยู่ในกลุ่มที่ 2 สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

กับหลักสูตร เก่ียวกับ ปรัชญา คติพจน์ ของโรงเรียน สอดคล้องกับ สภาพสังคมปัจจุบัน จุดมุ่งหมายของหลักสูตร เกณฑ์การประเมิน

ตอ้งสะทอ้นคณุภาพผูเ้รยีนตามมาตรฐานตัวชีว้ดั เพือ่ใหส้ามารถนำาไปศกึษาตอ่และประกอบอาชพี และลำาพนัธ ์สนุนัทพิย ์(2558) 

ศึกษาเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา  

โดยใช้รูปแบบการประเมินแบบซิปป์ พบว่า ในการพัฒนาหลักสูตร  ด้านบริบท ควรพัฒนาปรัชญา คติพจน์ ของโรงเรียน สอดคล้องกับ 

สภาพสงัคมปจัจบุนั จุดมุง่หมายของหลกัสตูร เกณฑก์ารประเมนิตอ้งสะทอ้นคณุภาพผูเ้รยีนตามมาตรฐานตวัชีว้ดั เพือ่ให้สามารถ

นำาไปศึกษาต่อและประกอบอาชีพ

	 	 ด้านปัจจัยเบื้องต้น

     ควรพัฒนาจำานวนเวลาเรียนชั่วโมง/สัปดาห์เพิ่มมากข้ึน จุดมุ่งหมายของหลักสูตรควรมุ่งส่งเสริมการเป็นคนดี  

มปีญัญา มคีวามสขุ มศีกัยภาพในการศกึษาตอ่และประกอบอาชพี จดัโครงสรา้งหลกัสตูรสถานศกึษาใหส้อดคลอ้งกบัโครงสรา้ง

หลักสูตรแกนกลาง คำาอธิบายรายวิชาครอบคลุมเนื้อหา และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้การสนับสนุนงบประมาณในการ 

จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร สร้างแหล่งการเรียนรู้และส่ืออุปกรณ์การเรียนท่ีทันสมัย หลากหลาย เหมาะสมกับวัยและระดับชั้น  

ทั้งน้ี อาจเป็นเพราะว่า ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษานั้น จะต้องนำาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานมาใช้เป็นแนวทางใน

การกำาหนดจำานวนเวลาเรียน จุดมุ่งหมายของหลักสูตร จัดโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับโครงสร้างหลักสูตร  

คำาอธิบายรายวิชา คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ งบประมาณในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร แหล่งการเรียนรู้ ส่ืออุปกรณ์การเรียน  

และคำาอธิบายรายวชิา จากเหตุผลดังกลา่ว จงึทำาใหผู้บ้รหิาร ครผููส้อน ผูส้ำาเรจ็การศกึษา และนกัเรยีน มคีวามคดิเห็นวา่ แนวทาง

การพัฒนาหลักสูตร ด้านปัจจัยเบื้องต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานพื้นฐานอาชีพ ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนสาธิต 

ในเขตกรุงเทพมหานคร ควรพัฒนาจำานวนเวลาเรียน จุดมุ่งหมายของหลักสูตร จัดโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้อง 

กับโครงสร้างหลักสูตร คำาอธิบายรายวิชา คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ งบประมาณในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร แหล่งการเรียนรู้ 

ท่ีสื่ออุปกรณ์การเรียน และคำาอธิบายรายวิชา สอดคล้องกับผลการวิจัยของ นำ้าอ้อย สุขเสนา (2560) ศึกษาเรื่อง การบริหาร

หลักสูตรและการใชห้ลกัสตูรโรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัรามภฏัธนบุร ีสมทุรปราการ พบวา่ ผูบ้รหิาร ครผููส้อน ผูส้ำาเรจ็การศกึษา 

และนักเรียน โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี สมุทรปราการ ต้องการให้บริหารจัดการหลักสูตรด้านปัจจัยเบื้องต้น  

เกีย่วกับจำานวนเวลาเรยีน จดุมุง่หมายของหลกัสตูร โครงสรา้งหลกัสตูรสถานศกึษา คำาอธบิายรายวชิา ส่ืออปุกรณก์ารเรยีน และ

คำาอธบิายรายวชิา อยูใ่นระดบัมาก และชลุพีร เพาะบญุ (2555) ศกึษาเรือ่ง การพฒันาหลักสตูรสถานศกึษา กลุม่สาระการเรียนรู้

ภาษาไทย ชัน้ประถมศกึษาปีที ่ 4 -6 ของโรงเรยีนครสิตสงเคราะห ์อำาเภอองครักษ ์จงัหวดันครนายก พบวา่ การพฒันาหลกัสตูร 

ด้านปัจจัยเบื้องต้น ควรพัฒนาจำานวนเวลาเรียน จุดมุ่งหมายของหลักสูตร จัดโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับ

โครงสร้างหลักสูตร คำาอธิบายรายวิชา คุณลักษณะที่พึงประสงค์ งบประมาณในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร แหล่งการเรียนรู ้

สื่ออุปกรณ์การเรียน และคำาอธิบายรายวิชา

				ด้านกระบวนการ

   ควรพัฒนาให้ผู้เรียนมีจิตสำานึกความเป็นไทย รักหวงแหนภูมิปัญญาไทย จัดกิจกรรมเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ์ให้ผู้เรียน 

ใช้การวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย โดยมุ่งเน้นการนำาผลการประเมินไปปรับปรุงการเรียนการสอน บอกวิธีการวัดและประเมินผล 

แต่ละคร้ังให้ผู้เรียนทราบล่วงหน้า มีการประเมินผลอย่างต่อเน่ืองควบคู่กับการเรียนการสอน นำาส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย

มาใช้เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนรู้จักวิธีแสวงหาความรู้ ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ 

จัดกจิกรรมการเรยีนรู ้ทัง้นี ้อาจเปน็เพราะวา่ ปจัจบัุนในการจดัการศกึษา จะเนน้ดา้นคณุธรรมจรยิธรรม จติสำานกึ จติสาธารณะ 

และการนำาภูมิปัญญามาใช้ให้เป็นประโยชน์ จากเหตุผลดังกล่าว จึงทำาให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้สำาเร็จการศึกษา และนักเรียน  

มคีวามคดิเหน็ว่า แนวทางการพฒันาหลกัสตูร ด้านกระบวนการ กลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานพืน้ฐานอาชพีระดับช้ันมธัยมศกึษา

ตอนต้น โรงเรียนสาธิต ในเขตกรุงเทพมหานคร ควรพัฒนาให้ผู้เรียนมีจิตสำานึกความเป็นไทย รัก หวงแหนภูมิปัญญาไทย  
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ผ่านการรับรองคุณภาพจากศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (TCI) อยู่ในกลุ่มที่ 2 สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

จัดกจิกรรมเพือ่เพ่ิมพนูประสบการณใ์หผู้เ้รยีน การวดัและประเมนิผลทีห่ลากหลายโดยมุง่เนน้การนำาผลการประเมนิไปปรับปรุง

การเรียนการสอน บอกวิธีการวัดและประเมินผลแต่ละครั้งให้ผู้เรียนทราบล่วงหน้า และประเมินผลอย่างต่อเนื่องควบคู่กับ 

การเรียนการสอน นำาสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลายมาใช้ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดย 

ให้ผู้เรียนรู้จักวิธีแสวงหาความรู้ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สอดคล้องกับผลการวิจัยของ  

นำา้ออ้ย สขุเสนา (2560) ศึกษาเร่ือง การบริหารหลกัสตูรและการใช้หลกัสตูรโรงเรยีนสาธิตมหาวทิยาลยัราชภฏัธนบุรี สมทุรปราการ  

พบว่า ผู้บริหาร ครูผู้สอน โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี สมุทรปราการ ต้องการให้มีการพัฒนาให้ผู้เรียนมีจิตสำานึก

ความเป็นไทย หวงแหนภูมิปัญญาไทย เพิ่มพูนประสบการณ์ให้ผู้เรียน และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ และสอดคล้องกับ ลำาพันธ์ สุนันทิพย์ (2558) ศึกษาเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน

อาชีพและเทคโนโลยี โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ์พัฒนาวิทยา โดยใช้รูปแบบการประเมินแบบซิปป์ พบว่า การพัฒนาหลักสูตร  

ด้านกระบวนการ ควรพัฒนาให้ผู้เรียนมีจิตสำานึกความเป็นไทย หวงแหนภูมิปัญญาไทย เพิ่มพูนประสบการณ์ให้ผู้เรียน การวัด

และประเมินผลมุ่งเน้นการนำาผลการประเมินไปปรับปรุงการเรียนการสอน และประเมินผลอย่างต่อเน่ืองควบคู่กับการเรียนการสอน 

และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

	 	 ด้านผลผลิต

      ควรพฒันาใหส้ามารถนำาความรูไ้ปประยกุตใ์ชช้วีติประจำาวนั มคีวามสามารถในการแกป้ญัหาตา่ง ๆ  อยา่งมีเหตผุล  

มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตน และการบำาเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม ท้ังนี้ อาจเป็นเพราะว่า หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

จะเน้นให้ผู้เรียนนำาความรู้ไปประยุกต์ใช้ชีวิตประจำาวัน สามารถแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี และ 

การบำาเพญ็ประโยชนต์อ่สงัคม จากเหตผุลดงักลา่ว จงึทำาใหผู้บ้รหิาร ครผููส้อน ผูส้ำาเรจ็การศกึษา และนกัเรยีน มคีวามคดิเหน็วา่ 

แนวทางการพฒันาหลกัสตูรดา้นผลผลติ กลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานพ้ืนฐานอาชีพ ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ โรงเรยีนสาธติ 

ในเขตกรุงเทพมหานคร ควรพัฒนาการนำาความรู้ไปประยุกต์ใช้ชีวิตประจำาวัน การแก้ปัญหาต่าง ๆ อย่างมีเหตุผล ความรับผิดชอบ

ต่อหน้าที่ การปฏิบัติกิจกรรมโครงงาน/ชิ้นงาน และการบำาเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม สอดคล้องกับผลการวิจัยของ ศุภชัย สมนวล 

(2564) ศึกษาเรื่อง การประเมินหลักสูตรโรงเรียนสาธิต “พิบูลบำาเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา โปรแกรมสองภาษา ผลการวิจัย 

พบว่า ผู้บริหาร ครูผู้สอน นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียน โรงเรียนสาธิต “พิบูลบำาเพ็ญ” มหาวิทยาลัยบูรพา ให้ความสำาคัญ 

กบัหลักสูตร ในเร่ืองเกีย่วกบัการนำาความรูไ้ปประยกุตใ์ชช้วีติประจำาวนั การแกป้ญัหา  ความรบัผดิชอบตอ่หนา้ที ่และการบำาเพญ็

ประโยชนต์อ่สงัคม และสอดคลอ้งกบั สภุา นิลพงษ์ (2554) ศกึษาเรือ่ง การพฒันาหลกัสตูรโรงเรยีนมหดิลวทิยานสุรณ ์พทุธศกัราช 

2552 พบว่า การพัฒนาหลักสูตร ด้านผลผลิต ควรพัฒนาการนำาความรู้ไปประยุกต์ใช้ชีวิตประจำาวัน การแก้ปัญหาต่าง ๆ  

อย่างมีเหตุผล ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ การปฏิบัติกิจกรรมโครงงาน/ชิ้นงาน และการบำาเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม 

สรุปแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร

 จากผลศึกษาความต้องการและข้อเสนอแนะ สามารถสรุปเป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

การงานพ้ืนฐานอาชีพ ระดับชัน้มธัยมศกึษาตอนต้น โรงเรยีนสาธติ ในเขตกรงุเทพมหานคร กลา่วคอื ตอ้งคำานงึถงึความสอดคลอ้ง 

เหมาะสมของปรัชญา คติพจน์ กับสภาพสังคมปัจจุบัน จุดมุ่งหมายของหลักสูตร และเกณฑ์การประเมินต้องสะท้อนคุณภาพ 

ผู้เรียนตามมาตรฐานตัวช้ีวัด ผู้เรียนสามารถนำาไปใช้ปฏิบัติได้จริง ให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม ด้านปัจจัยเบ้ืองต้น เพ่ิมจำานวนเวลาเรียน 

ช่ัวโมง/สัปดาห์ให้มากข้ึน มุ่งเน้นส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข มีศักยภาพ โดยจัดโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 

ใหส้อดคลอ้งกบัโครงสรา้งหลกัสตูรพ้ืนฐาน ในคำาอธบิายรายวชิาครอบคลมุเนือ้หาและคณุลักษณะท่ีพงึประสงค์ จดัหางบประมาณ

ในการจดักจิกรรมเสรมิหลกัสตูร สรา้งแหลง่การเรยีนรู ้และสือ่อปุกรณก์ารเรยีน ท่ีทนัสมยั หลากหลาย เหมาะสม พฒันาจติสำานกึ

ความเป็นไทย รักหวงแหนภูมิปัญญาไทย มีการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย โดยมุ่งเน้นการนำาผลการประเมินไปปรับปรุง 
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การเรยีนการสอนอยา่งต่อเน่ือง เปดิโอกาสให้ผูเ้รยีนมส่ีวนรว่มในการจดักจิกรรมการเรยีนรู ้ให้สามารถการนำาความรูไ้ปประยกุตใ์ช ้

ชีวิตประจำาวัน และสามารถแก้ปัญหาต่าง ๆ อย่างมีเหตุผล มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ และบำาเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม          

7. ข้อเสนอแนะในการวิจัย

 ข้อเสนอแนะทั่วไป

1) ด้านบริบท ผู้เกี่ยวข้องควรพัฒนาปรัชญา คติพจน์ ของโรงเรียน สอดคล้องกับสภาพสังคมปัจจุบันและจุดมุ่งหมาย

ของหลักสูตร เกณฑ์การประเมินต้องสะท้อนคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานตัวชี้วัด ให้ผู้เรียนสามารถนำาไปปฏิบัติจริงได้

2) ด้านปัจจัยเบื้องต้น ผู้เกี่ยวข้องควรคำานึงถึงจำานวนเวลาเรียน ชั่วโมง/สัปดาห์ จุดมุ่งหมายของหลักสูตรศักยภาพใน

การศึกษาต่อและประกอบอาชีพ โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาต้องสอดคล้องกับโครงสร้างหลักสูตรพื้นฐาน อธิบายรายวิชา

ต้องให้ครอบคลุมเนื้อหาและคุณลักษณะที่พึงประสงค์  

3) ด้านกระบวนการ ควรพัฒนาให้ผู้เรียนมีจิตสำานึกความเป็นไทย รัก หวงแหนภูมิปัญญาไทย มีการประเมินผลท่ีหลากหลาย 

โดยมุ่งเน้นการนำาผลการประเมินไปปรับปรุงการเรียนการสอน เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

4) ดา้นผลผลติ ควรพฒันาใหผู้เ้รียนสามารถนำาความรูไ้ปแกป้ญัหาตา่ง ๆ  ไดอ้ยา่งมเีหตผุล มคีวามรบัผดิชอบตอ่หนา้ที ่

และมีจิตสำานึกในการบำาเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม

          ข้อเสนอแนะสำาหรับการวิจัยครั้งต่อไป

1) ควรศกึษาการพัฒนาหลกัสตูร กลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานพืน้ฐานอาชีพ ระดบัช้ันมธัยมศกึษาตอนตน้ โรงเรยีนสาธติ

อื่น ๆ เช่น โรงเรียนสาธิตในต่างจังหวัด หรือโรงเรียนสาธิตสังกัดอื่น ๆ เช่น โรงเรียนสาธิต สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ

2) ควรศกึษาการพฒันาหลกัสตูร กลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานพืน้ฐานอาชพี ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ มธัยมปลาย 

เป็นต้น
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